SINDFRAMA

Carta Sindframa n2 10/2020

Manaus, 03 de junho de 2020

Prezado Superintendente,

Ontem, tomamos conhecimento da Portaria 390, de 02 de junho de 2020, a qual
trata da programacdo de retorno gradativo/escalonado das atividades presenciais na
Suframa com regras de distanciamento, higiene, comunica¢cdo e monitoramento para o
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importdncia internacional,
decorrente do novo coronavirus. Como podemos comprovar no SEl, a Portaria 390 foi
redigida por membros da CGRHU.

Entendemos que sem a existéncia de dados técnicos que suportem a Portaria
390 ndo é vidvel exigir o retorno em momento delicado da saude no Estado do
Amazonas, bem como entendemos, que a Portaria 228 ja tinha toda a dinamica para
retorno com reducdo do nivel 3 para nivel 2, permitindo assim o retorno gradual com
servico em escala e etc. Nesse sentido, a auséncia de manifestacdo técnica que motive
a atual portaria recai em vicio de inexisténcia de motivagdo, visto que a Lei 9784/ exige
gue os atos necessitam ser motivados conforme o Art. 50

Art. 50. Os atos administrativos deverdo ser motivados, com
indicacdo dos fatos e dos fundamentos juridicos, quando:

[...]

VIIl - importem anulagdo, revogacdo, suspensao ou
convalidagdo de ato administrativo.

§ 1° A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato.

§ 2° Na solucdo de varios assuntos da mesma natureza, pode
ser utilizado meio mecanico que reproduza os fundamentos das
decisdes, desde que ndo prejudique direito ou garantia dos
interessados.

§ 3°A motivacdo das decisbes de dérgdos colegiados e
comiss@es ou de decisdes orais constara da respectiva ata ou de
termo escrito.
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Assim, preocupados com a saude e o bem-estar dos servidores publicos da
Suframa e seus familiares (incluindo vocés e seus familiares), e baseados na eficiéncia
na prestacao de servico de qualidade pela autarquia a sociedade, apresentamos os
seguintes questionamentos:

1) Uma vez que, conforme dados oficiais do Ministério da Salde, o numero de 6bitos
acumulados de COVID-19 por data de notificacdo, na regido Norte, ainda estd crescendo,
qual foi a motivacdo técnico-sanitaria para a confec¢do da Portaria 3907

Obitos acumulados de COVID-19 por data de notificagio

Gbitos acumulados

Nata da natifiearin

fonte: https://covid.saude.gov.br/ (02/06/2020)

2) Levando em consideracdo que os dados oficiais do governo brasileiro comprovam
gue, na regido Norte, os casos acumulados do COVID-19 ainda estdo em ascensdo, nao
Ihes parece que o retorno ao trabalho presencial possa intensificar ainda mais a
proliferacdo do coronavirus entre os servidores ainda ndo infectados? Diante do
exposto, solicitamos, gentilmente, uma resposta com dados técnicos.
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fonte: https://covid.saude.gov.br/ (02/06/2020)

3) Conforme o “Suframa Newsletter”, n® 193, de 25/05/2020 a 29/05/2020 (semana
passada), a Suframa ainda estava no alerta NiVEL 3, o que, consoante a Portaria 228, de
19/03/20, significa: “Confirmacdo de casos de COVID-19 entre Servidores,
Colaboradores ou Prestadores de Servicos da Suframa ou familiares, observada
a localidades onde a Suframa possui Unidades em funcionamento”. Assim, solicitamos
os seguintes esclarecimentos:

Newsletter

AVl So A Suframa adotou medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica
decorrente do coronavirus (Covid-19). No momento estamos em alerta de NIVEL 3

Ano V - Nimero 193 - 25/05/2020 a 29/05/2020 e 0nn
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a) Quais sdo as motivacdes técnicas de o art. 19 da Portaria 390, de 02/06/2020,
supostamente revogar a Portaria 228, de 19/03/20? Escrevemos “supostamente”, pois,
o art. 19 da Portaria 390 revoga, na pratica, a Portaria 288.

b) Uma vez que a Portaria 390 é de 02/06/2020 e a Portaria 228 é de 19/03/20. Uma vez que a
Portaria 228 de 19/02/2020 constitui o Comité de Acompanhamento e Controle da COVID-19
no ambito da Suframa, cujas suas atribuicGes sdo: organizar campanhas de conscientizacdo dos
riscos e das medidas de prevencdo para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), observadas as informacdes e
diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Saude; e monitorar diariamente a evolucdo da
transmissdo do coronavirus (COVID-19), de modo a propor, se for o caso, medidas internas no
ambito das unidades da Suframa. Diante do exposto, gostariamos de saber se o referido Comité
foi consultado para confec¢do da Portaria 390 de 02/06/2020.

c) Visto que, segundo o “Suframa Newsletter”, n2 193, de 25/05/2020 a 29/05/2020
(semana passada), a Suframa ainda estava no alerta NIVEL 3, qual é o NIVEL da presente
semana (01/06/2020 a 05/06/2020)? E como ele serd mensurado? Solicitamos respostas
baseadas em dados técnicos.

4) Levando em consideracdo o e-mail “Comité de Acompanhamento: Art. 72 §32 da
Portarian?228/2020”, cuja autoria é do extinto Comité de Acompanhamento e Controle
da COVID-19 (Portaria 228 de 19/03/2020), mas foi enviado pelo
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cgrhusocial@suframa.gov.br, solicitamos os seguintes esclarecimentos: (Por gentileza,
ndo divulguem os nomes dos servidores e de seus familiares, queremos apenas o
numero absoluto de individuos)

Comité de Acompanhamento: Art. 7° §3° da Portaria n® 228/2020 6 de maio de 2020 &:41
® De: | cgrhusodial@suframa.gov.br

Para: | "Grpsuframa” <grpsuframa@suframa.gov.br=
Prezados Servidores, Colaboradores e Terceirizados.
Reforgamos a informacdo da Portaria n® 228, de 19 de Margo de 2020 que trata sobre as medidas preventivas para enfrentamento da
emergéncia de sadde publica e como forma de possibilitar a pratica de medidas de contengdo, no momento adequado, solicitamos a todos
os servidores, colaboradores ou prestadores de servigos que observem o Art. 72, §3° & comuniquem, via digital (e-mail), caso tenham
mantido contato proxime com casos confirmados de COVID-19 mesmo que ndo apresentem sintomas respiratorios ou febre:
I - Ambulatério da Suframa (CODES/CGRHU), cgrhu@suframa.gov.br;
II - Respectiva chefia imediata, no caso de servidor e colaborador;
III - Encarregado/preposto e respectivos fiscais de contratos, no caso dos terceirizados.

Obs: Para todos os casos sera mantido o sigilo da comunicacao.

Atenciosamente,

Comité de Acompanhamento e Controle da COVID-19 - Portaria 229, 19 de Margo de 2020

Superintendéncia

TRIA AMADA

A
BRASIL

f ==

a) Conforme os registros da CGRHU, quantos servidores da Suframa contrairam o
COVID-19?

b) Conforme os registros da CGRHU, quantos servidores tiveram contato préximo com
casos confirmados de COVID-19, mesmo que ndo apresentem sintomas respiratério ou
febre?

5) Conforme o e-mail de 26/05/2020 enviado pela CGRHU, mas por ondem do Gabinete
da Superintendéncia, houve, na Suframa, uma pesquisa sobre o “Trabalho Remoto na
Suframa” por causa do COVID-19. Em decorréncia disso, na Uultima sexta-feira
(29/05/2020), ocorreu uma videoconferéncia da qual participaram muitos servidores de
varias unidades da Suframa. Na videoconferéncia, foi dito que a pesquisa comprovou
gue a maioria dos servidores da Autarquia se adaptaram ao Trabalho Remoto
(aumentando a sua qualidade de vida) e que houve aumento significativo na
produtividade dos servidores (melhorando a entrega dos nossos servicos a sociedade).
Assim, o Sindframa solicita a pesquisa, para divulgarmos esses dados em nossas midias
digitais. Obrigado.
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Fwd: Feedback - Trabalho Remoto na Suframa

@ De | cgrhu@suframa.govbr

= | “Grpsuframa” <grpsuframa@suframa.govlbor> | | “Grpliminar <grpliminar@suframa.govbr>
“Luis Carlos De Camvalho™ <liz.carvalho @suframa.gov.br=
Prezados Servidores e Colaboradores, bom dia.

De ordem do Gabinete da Superintendéncia, a Coordenagio-Geral de Recursos Humanos, informa que o formuldrio da pesquisa sobre o trabalho remoto devera ser preenchido e
enviado, impreterivelmente, até o dia 29/05/2020.

Observamos que, nesse segundo . @ pesquisa deve respondid por agueles que ainda nio haviam realizado.

E imprescindivel e necessirio o envolvimento de todos os servidores e colaboradores, messe momento, a fim de que a Administracdo tenha informacio para
acompanhamento da situacdo e tomada de decisdo, dada a experiéncia vivenciada na Autarquia.

PORTANTO. PARTICIPE!!!

COORDENAC %_O-GEPAL DE RECUR505 HUMANOS - CGRHU
COORDENACAOQ DE LEGISLACAQ E ADMINISTRACAOQ DE PESSOAL - COLAP

Portanto, tendo em vista que a curva de aumento no nimero de casos, segundo
dados do Ministério da Saude, estd ascendente em toda regido Norte, e que ndo ha
justificativas técnicas que representem segurancga neste retorno. Tendo em vista ainda
gue, reconhecidamente, pela gestao, houve aumento de produtividade do servigo em
trabalho remoto, solicitamos a revogacdao da Portaria n? 390 e a manuteng¢ao da n?
228, e, consequentemente, a suspensdo do retorno dos servidores até que seja
respondida e debatida com o sindicato as respostas a estes questionamentos.

De antemao, o Sindframa agradece a CGRHU pelos esclarecimentos solicitados e
pela celeridade nas respostas. Para nds, a saude dos servidores da Suframa e dos seus
familiares é fundamental. Ademais, informamos que a colaboracdo oferecida pelo
sindicato para o enfrentamento da COVID-19, conforme e-mail enviado em 14/04/2020,
estd auxiliando na reabilitacdo dos nossos servidores e de seus familiares.
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16 de abril de 2020 819

Sindframa. Doagdo. COVID-19

De: | "Sindframa” <sindframa@suframa.govibr> |

Para: | "Grpsuframa” <grpsuframa@suframa.gov.brs |

Prezados servidores ativos e aposentados,

Diante do momento delicado pelo gual estamos passande, no qual servidores e familiares estdo mais vulneraveis, o Sindframa (com o aval dos seus
diretores, conselheiros e representantes das descentralizadas) decidiu agir em prol dos nossos pares que estiverem em situagdo mais calamitosa:

1. 0 que foi decidido?

0 Sindframa ajudara financeiramente os servidores efou familiares que estiverem que arcar com despesas no tratamento médico do COVID-18, haja vista
a situacio hospitalar precaria na drea de atuacdo da Suframa.

Frisa-se: o dinheiro seré doado, & ndo emprestado.

2. Qual seré o valor do auxilio financeiro?
O valor sera de, no minimo, RS 500,00 e de, no maximo, RS 1.000,00 por servidor, dependendo do caso.
Mo total {juntando todos os casos) o Sindframa tem uma verba pré-aprovada de RS 15.000,00 para essa a¢do.

3. Como o servidor poders ter acesso a verba?

Enviando um e-mail para ou ligando diretamente para um membro do Sindframa.
Ao estabelecer o contato, o servidor deve se identificar e explicar a sua situacdo.

Cada caso seré tratado pelo Sindframa com a discricdo e o respeito necessarios.

4. Aviso antecipado sobre o acesso ao caixa da instituicdo:

A ztual gestdo do Sindframa possui mandato até o final de abril de 2020,

A nova gestio, da qual muitos dos atuais membros participam, tera mandato a parkir de maio de 2020.

Ocorre, no entanto, que, para gue a nova gestdo tenha acesso & conta financeira do Sindframa, uma série de procedimentos burocraticos tem de zer
realizada no cartorio & no banco, por isso a nova gest8o pode ficar por um curto lapso temporal sem ter acesso & conta do sindicato.

Agradecemos a ajuda e a compreensao de todos.

Atenciosamente,
sindframa

Por fim, o Sindframa parabeniza a CGRHU pela pesquisa sobre o “Trabalho

Remoto na Suframa” durante o COVID-19, a qual comprovou o aumento da

produtividade dos servidores da Suframa mesmo ndo estando presentes na Autarquia,

mostrando assim que é possivel termos, ao mesmo tempo, cuidados com a nossa saude

e dos nossos familiares e eficiéncia no nosso trabalho. Esperamos que iniciativas como
essas se repitam, pois todos saem ganhando: sociedade, empresarios e familias.

Atenciosamente,

Sindframa
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